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Pravidelné pracoviště: kancelář MAS, Olomoucká 1097/26, Svitavy 

Úvazek:    na dobu určitou do 31. 12. 2026, s možností dalšího prodloužení  

Platové podmínky:   30 000 Kč – 36 000 Kč  

Nástup:    1. 4. 2024 s tříměsíční zkušební dobou, popřípadě dohodou  

 

Požadavky:  

 Vysokoškolské vzdělání, popřípadě SŠ vzdělání; praxe v práci s dotačními tituly, ve veřejné správě, státní 

správě, finančnictví nebo příbuzném oboru výhodou 

 Orientace v oblasti strukturálních fondů EU, programu OPŽP a programů SFŽP výhodou 

 Aktivní zkušenost s prací na projektech 

 Základní znalost fungování a činnosti místních akčních skupin 

 Dobré komunikační schopnosti, samostatnost, spolehlivost, vysoké pracovní nasazení, časová flexibilita, 

odpovědný přístup k plnění pracovních úkolů  

 Velmi dobrá uživatelská znalost práce s výpočetní technikou v prostředí Windows  

 Řidičský průkaz skupiny B, vlastní osobní vozidlo s možností využívání ke služebním účelům a znalost 

území působnosti MAS Svitava výhodou  

 

Pracovní náplň:  

 Příprava a realizace projektů MAS 

 Administrace výzev MAS z operačních programů a dalších fondů 

 Konzultační a administrativní práce související s projektovou činností  

 Kontrola a monitoring projektů 

 Administrativní podpora a vedení agend 

 Vytváření prvotních účetních dokladů pro účetnictví 

 Prezentace aktivit MAS 

 Organizace vzdělávacích akcí a seminářů pro žadatele 

Místní akční skupina Svitava z. s. 

vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovní pozice  

Projektový manažer MAS 
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Co nabízíme: 

 Zajímavou a nestereotypní práci 

 Práce v přátelském kolektivu a příjemném pracovním prostředí 

 Po zapracování možnost částečné práce v režimu home – office  

 Flexibilní pracovní doba 

 

 

Náležitosti přihlášky do výběrového řízení: 

• Strukturovaný životopis 

• Motivační dopis (upřesnění a zdůvodnění zájmů žadatele o pracovní místo) 

• Kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 

• Výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce  

• Souhlas se zpracováním osobních údajů v souladu se zákon 101/2000 Sb. pro účely výběrového řízení 

 

Dokumenty doručte na adresu: Místní akční skupina Svitava z. s., Olomoucká 1097/26, 568 02 Svitavy.  

Obálku označte „VŘ neotvírat“ nebo dokumenty zašlete na e-mail: skoda@massvitava.cz.   

Lhůta pro podání přihlášek končí 15. 3. 2024 ve 12:00 hod. 

 

Vybraní uchazeči budou pozváni k pohovoru průběžně. 

Místní akční skupina Svitava z. s. si vyhrazuje právo nevybrat žádného z přihlášených uchazečů.  

 

Kontaktní osoba: Petr Škoda, DiS., tel. 725 925 454, skoda@massvitava.cz  

 
 

 

 

 

              Ve Svitavách dne 19. 2. 2024  
 
 
   Pavel Čížek, v. r. 
  předseda spolku 


