R Spolufinancovano (X% MAS

% x s -
Evropskou unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU sSVITAVA

Zapis ze zasedani Vybérové komise Mistni akéni skupiny Svitava z. s.

Misto: Zasedaci mistnost, Olomoucka 1097/26, Svitavy
Datum: 27.5.2025, 09:00 hod.

Nazev vyzvy: Vyzva OP TAK ¢.4/2025

Cislo vyzvy: 4

Pritomni: Dle pfiloZzené prezencni listiny

Zapisovatel: Lenka Volfovd

Pfitomni ¢lenové VK: 9
Omluveni: 4
Neomluveni: 0

Ostatni pritomni: 0

Program jednani:

Zahajeni a schvaleni programu

Pfehled pfijatych projektovych zamér( ve Vyzvé OP TAK ¢. 4/2025
Eticky kodex a prohlaseni o neexistenci stietu zajm0

Vécné hodnoceni projektovych zamér(

Zaveér, diskuze

MIE USRS

Zapis:

Ad 1) Jednani zahdjil predseda Vybérové komise René Kulhan v 09:00 hod. Pfivital pfitomné a
konstatoval, Ze je Vybérova komise usnasenischopna. Pisemnou pozvanku s programem,
véetné podklad( pro jednéni ¢lenové vybérového organu obdrzeli dne 21. 5. 2025. Program
jednani byl schvalen. Predseda VK navrhl jako ovérovatele zapisu Karla Mauera a
zapisovatelku Lenku Volfovou.

1a. Vybérova komise schvaluje program jednani.

1b. Vybérova komise schvaluje jako ovérovatele zapisu Karla Mauera a zapisovatelku Lenku
Volfovou.
Hlasovani: ] Pro: 9 | Proti: 0 | Zdrzel se: 0

Ad 2) Pfedseda VK predal slovo projektové manazerce Lence Volfové., ktera podala zakladni
informace o Vyzvé OP TAK €. 4/2025. Dale pfitomnym predstavila jednotlivé pfijaté projektové
zaméry a zminil se o vysledcich administrativni kontroly, kterou provedla kancelai MAS.



Spolufinancovéno &% MAN

./
EVFOpSkOU unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU SVITAVA
Datiim & Cas Nazsy 1¢o Nazev projektu ce":o"lé zZ 'sf):Iill(: Vé'da'e Ramovi vy
pHijmu jadatele ok Vs pasoblicvycale |  yotace (k)

zaméru projektu (K¢) projektu (K¢)

Digitalizace zubni
09.04.2025 SVITDENT

06569854 ordinace MDDr. 615 250,00 615 250,00 307 625,00

v 8:07 hod S.r.0.

Pospisila

Zavedeni digitalnich

. technologii pro
11.04.2025 Ing. Martin FeB i Farng
1161326 timal 219 020,65 219 020,65 109 510,

v 9:19 hod Eatek 0 optimalizaci provozu a 32

projektové ¢innosti Ing.
Martina Saska

Pofizeni informacniho
25935071  systému pro spolecnost 299 535,80 299 535,80 149 767,90
VAHY - JAS, s.r.o.

CELKEM 1133 806,45 1133 806,45 566 902,22

11.04.2025 VAHY - JAS,
v 11:18 hod S.r.0.

Projekt Ing. Martina Saska neprosel administrativni kontrolou. Zadatel nesplnil zékladni
podminku vyzvy a to minimalni vyii CZV. Minimalni vy$e je 250000 K& Zadatel uved!
v podnikatelském zaméru a planu CZV 219 020,65 K&. Proto tedy projekt Ing Martina Saska
nebude zafazen do hodnoceni Vybérové komise MAS Svitava.

USNESENI:

2. Vybérova komise bere na védomi informace o pfijatych projektovych zémérech ve Vyzvé OP TAK
¢.4/2025.

Hlasovani: Pro: 9 Proti: 0 Zdriel se: 0

Ad 3) Lenka Volfova, projektovd manazerka, sezndmila pfitomné s etickym kodexem, ktery
definuje stfet zajm( a vyzval ¢leny VK, aby se zdrzeli vécného hodnoceni projektd, v pfipadé,
e jsou ve stietu zajmu s posuzovanym projektem nebo adatelem. Clenové komise se
seznamili s obsahem Etického kodexu a prohlasenim o neexistenci stietu zajmd a ndsledné
svymi podpisy stvrdili svoji nestrannost pfi hodnoceni projektd.

USNESENI:

3. Vybérova komise bere na védomi obsah Etického kodexu a prohldseni o neexistenci stfetu zajmu
a ¢lenové komise svymi podpisy stvrzuji svoji nestrannost vic¢i hodnocenym projektim.

Hlasovani: Pro: 9 | Proti: 0 | zdrel se: 0

Ad 4) Clenové VK byli prokoleni a sezndmeni s postupem vécného hodnoceni. Piedsedkyné VK zahdjila
proces vécného hodnoceni pfijatych projektovych zamérd. Rozlosované projekty byly- predany
hodnotiteldm k provedeni hodnoceni. Hodnotitelé zaznamenali vysledky hodnoceni do kontrolnich
listd. Po odevzdéni kontrolnich listd doslo k vyhodnoceni poradi jednotlivych projektovych zamérd.
Nésledné byl vyhotoven Seznam hodnocenych projektu, které komise doporucuje k poskytnuti dotacni
podpory. Seznam byl podepsan pfedsedou VK a bude pfedén k podkladdim pro jedndni Rady spolku
MAS.



Spolufinancovano ¢ MAS

Evropskou unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU SVITAVA

USNESENI:

4. Vybérova komise schvaluje vysledné pofadi projektl dle bodového hodnoceni a doporucuje
vybrané projektové zdméry k poskytnuti dotaéni podpory.

Hlasovani: [ Pro: 9 | Proti: 0 ] Zdrzel se: 0

Ad 6) Predseda VK podé&koval viem ¢leniim za jejich dosavadni ¢innost a ukongil jednani
Vybérové komise v 10:00 hodin.

Zapsala: Lenka Volfova, 27.05.2025

Ovéril: Karel Mauer, 27.05.2025

PFilohy k zapisu:

Pfiloha €. 1 - Prezencni listina

Ptiloha &. 2 — Kontrolni listy pro vécné hodnoceni
Ptiloha ¢. 3 — Seznam hodnocenych projektt
Pfiloha ¢. 4 — Etické kodexy
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Prezencéni listina z jednani Vybérové komise

Mistni akéni skupiny Svitava z. s.

Datum jednani

27.5.2025

Cas jednani

9:00 hod.

Misto jednani

zasedaci mistnost budovy Mze,
Olomouckd 1097/26, Pfedmésti, 568 02 Svitavy

Vyzva

OP TAK - vyzva ¢. 4/2025

~iag

11 surtavA

Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Zajmova skupina Sektor Podpis
- Mistni samosprava a N
Roman Satrapa Méstys Radirmnér S S Vefejny OMLUVEN
ostatni vefejny sektor
Ing. B&la Kobelkova Z?r?.édelské spolec¢nost Zevr.'nédéllstw, kfsm'ctw Soukromy / y
Vitéjeves a.s. a Zivotni prostiedi
) , ) y . " Zeméd@lstvi, lesnictvi 5 4 M
) 2 4 7
Ing. Jitka Latalova Ing. Jitka Latalova adivetnforosited Soukromy VA P&
. , Zemédeélstvi, lesnictvi ; & i
Ing. Milan Hron Ing. Milan Hron a Sivotni prostred Soukromy L
Zemédélstvi, lesnictvi £ /
Ing. Bohuslav Lapéacek Ing. Bohuslav Lapdcek a #ivotnf prostfedi Soukromy &L/\N
) h Sport, volnotasové , / L /
René Kulhan René Kulhan aktluity a vadulivant Soukromy / B i é‘/
Mistni samospréva a -l
Mgr. Blahoslav Ka3par Obec Brnénec S Verejny OMLUVEN
ostatni vefejny sektor
Rozvoj podnikani,
Ing. Jaroslav Cermak mjr. Ing. Jaroslav Cermak doprava a turisticky Soukromy OMLUVEN
ruch
Sport, volnoc¢asové ; /=)
M 5
Karel Mauer Karel Mauer aktivity a vzdélévani Soukromy /L(/gf i |
Socialni oblast,
Bc. Sarka Rehorova Bc. Sarka Rehotova zdravotnictvi a Soukromy OMLUVEN
zameéstnanost
Mgr. Jana Kovéarova Megr. Jana Kovarova K,u LN Lk, Soukromy L&ﬂ\, /
cirkve
7
- e Kultura, pamatky, , ) 4
Mgr. Jifi Petr Mgr. Jifi Petr cirtkve Soukromy /7 D
3 e
Mgr. Vlasta Pechancova Megr. Vlasta Pechancova Spo.rF, volnoéas'o v,e ; Soukromy ( )
aktivity a vzdélavani

Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO

PRUMYSLU A OBCHODU
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Organizatofi a dalSi pritomni
zasedaci mistnost budovy Mze CR, Olomoucka 26, Svitavy

utery 27. 5. 2025, 9:00 hod.

Jméno a pfijmeni: podpis:

Petr Skoda, DiS., vedouci zaméstnanec %
pro realizaci strategie CLLD /
Lenka Volfovd, projektovéd manaZerka y %%

([,/

/
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Evropskou unii MINISTERSTVO
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MAS

SVITAVA

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o
podporu

J4, jako?to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlni operaéniho programu (déle jen ,IROP*), pfijimam nésledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo piné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
pro sviij osobni zajem &i v zéjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
#4dnym zpGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nesmi komunikovat s Zadatelem, s vyjimkou pracovnika MAS,
ktery zasild v ramci AK Vyzvu k doplnéni Zadosti.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavézédna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob. '

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

Spolufinancovano N

Evropskou unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU
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SVITAVA
4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principll nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Bohuslav Lapacek

Spolufinancovano >3

Evropskou unii MINISTERSTVO
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’

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o
podporu

J3, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlni operaniho programu (déle jen ,IROP“), pfijimam nésledujici
ustanoveni (déle také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
pro sviij osobni zdjem &i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mienlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se md zabyvat, ozndmi
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zddnym zplGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nesmi komunikovat s Zadatelem, s vyjimkou pracovnika MAS,
ktery zasild v ramci AK Vyzvu k dopinéni Zadosti.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijiméd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zzadnd jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji éinnosti.

Spolufinancovano X%

Evropskou unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU




SVITAVA
4. Pfivykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: René Kulhan /

/Iy

Datum a podpis: 27. 5. 2025 .......beecrieiinriniie s
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o
podporu

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalni operaéniho programu (déle jen ,IROP”), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu verejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZzovan jakykoliv
zéjem, ktery piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo prévnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo piné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i podkozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé&, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
#4dnym zplGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nesmi komunikovat s Zadatelem, s vyjimkou pracovnika MAS,
ktery zasila v ramci AK Vyzvu k doplnéni Zadosti.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavadzén/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob. '

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

Spolufinancovano  FX%

Evropskou unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU
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4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit dkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohladuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Béla Kobelkova

Spolufinancovano

Evropskou unii MINISTERSTVO
PRUMYSLU A OBCHODU
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o
podporu

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondini operacniho programu (déle jen ,IROP“), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (ddle také , Eticky kodex”“).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZzovén jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, prfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zpGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v priibéhu hodnoceni nesmi komunikovat s Zadatelem, s vyjimkou pracovnika MAS,
ktery zasild v rdmci AK Vyzvu k doplnéni zadosti.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijiméd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazdn/zavdzdna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji Cini prFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob. '

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

Spolufinancovano 5 2%
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4. Pti vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uc€init ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoteé.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Ing. Jitka Latalova

Datum a podpis: 27. 5. 2025 ........ %& 54
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o
podporu

J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalni operaéniho programu (déle jen ,IROP“), pfijimdm ndsledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
pro sviij osobni zdjem &i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mienlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
7ddnym zplGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jedndni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nesmi komunikovat s Zadatelem, s vyjimkou pracovnika MAS,
ktery zasila v rdamci AK Vyzvu k doplnéni Zadosti.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani zadnd jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzén/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym
nepatfi¢nému vlivu jinych osob. '

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zzddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.
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4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit Ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, v&etné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mgr. Jifi Petr

Datum a podpis: 27. 5. 2025 ........... e R RIREA =L TeEre
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o
podporu

J4, jako?to osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalni opera¢niho programu (déle jen ,IROP“), pfijimam nésledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotfené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovéni tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
pro sv(ij osobni zéjem &i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi€enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribé&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé&, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
#4dnym zplGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nesmi komunikovat s Zadatelem, s vyjimkou pracovnika MAS,
ktery zasild v ramci AK Vyzvu k doplnéni Zadosti.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jinad
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzdn/zavazadna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob. '

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.
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4. Pfi vykonu své Einnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J3, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principli nestrannosti, nepodjatosti a mlcenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Mauer Karel

//L Cotew @g, L
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